Utskyring & stefnukorti Natturuleikskdlans Krakkakots

Pjonusta

» Anaegdir nemendur og foreldrar

» Leikur til ndms og proska

» Soli sem leggur dherslu a
umhverfismennt, dyrahald og
Graenfana

» Uppeldi til dbyrgdar

> Heimilislegt og proskaveenlegt
umhverfi, par sem barnid er i
brennidepli

Ad nemendum lidi vel i skélanum og
porfum peirra sé fullnaegt

AQd foreldrum lidi vel med ad skilja barnid
eftir i leikskélanum og geti treyst pvi ad
bad sé i ggdum hondum

Taka vel @ méti bornum og foreldrum og
virda sérstodu peirra

Mottokudaetlun pegar nytt barn byrjar i
leikskdlanum

Foreldravidtol einu sinni til tvisv a ari

AJ bua bornum nagjanlegt rymi og tima
til leiks vid 6rugg leikskilyrdi i
broskavaenlegu umhverfi.

Ad bornin hafi dnaegju af pvi ad vera i
leikskélanum, 6dlist félagsproska og
haefni til samskipta og ad lifa, starfa og
leika sér med 66rum i satt og samlyndi

Vinna ad pvi ad standa undir merkjum
Graenfanans

AQd leggja rika dherslu @ ad kynna
natturuna fyrir bornunum og pad sem
han getur gefid af sér

Ad kenna bornunum ad umgangast
menn, dyr og nattiruna med virdingu og
vaentumbpykju

Ad kenna bérnum:
o Sjalfstjérn og sjalfsaga
o Ad taka abyrgd a eigin oréum og
gerdum
o Ad lera af mistokum i
samskiptum og vaxa af pvi

A3 umhverfi barns sé heimilislegt og
hvetjandi og maeti porfum pess og porska
AQ i 6llum adstaedum daglegs starfs fari
fram ndm og ummaonnun i gédu jafnvaegi
Ad barnid fai vidfangsefni vid haefi og
rodd pess fai hljdmgrunn

AQ starfs- og kennsluhaettir taki mid ad
Olikum po6rfum nemenda og peim sé
maett a fjolbreyttan hatt




Verklag

» Skoélanamskra i stodugri
endurskodun

> Gott upplysingaflaedi

»  Skyr og virk starfsaaetlun

> bverfaglegt samstarf

> Skyrar verklagsreglur

Ad endurskodun og préun
skdlanamskrar sé markviss og
regluleg

AJ skélanamskra syni fram a
starfshaetti og skipulag

A0 tryggja ad upplysingar komist til
foreldra med margvislegum haetti
o Tolvupdstur sendur vikilega
o Jakvaed dagleg samskipti
o Upplysingartoflur og
heimasida eru virk
Kennsludatlun fyrir hvert manud er
adgengileg
Gott upplysingafleedi sé a milli
starfsmanna par sem samskipti
byggjast a leidarljosi skélans:
Ahugi — virding - jakvaedni

AQJ datlun og verkferlar séu skyrir og
adgengilegir starfsménnum og
foreldrum

Sibreytileg asetlun i stédugri préun

Ad gagnkvaemt traust og skilningur
riki milli heimilis og skéla med
hagsmuni barns ad leidarljdsi

Ad gott samstarf sé milli
stodpjoénustu, starfsfélks og foreldra.
Gagnkvaemt upplysingaflaedi og
fagleg radgjof pegar vid a
Mannaudur sé nyttur

Ad starfsmannakverid sé adgengilegt
og virkt

AQd starfsmannakverid sé skyrt svo
starfsfolk viti til hvers er zetlast af pvi
Moéttokudaetlun fyrir nyja starfsmenn




Mannaudur

» Heefir og anaegdir starfsmenn » A0 starfsfolki lidi vel i vinnunni,
hlutverk peirra skyr og adbunadur
godur

» A0 starfsmenn fai studning, leidsogn
og hvatningu i starfi

» AJ efla dhuga, sjalfsteedi og metnadi
hja starfsménnum par sem haefileiki
hvers og eins faer ad blomstra

» Skipul6gd og markviss si- og » A0 hvetja starfsfolk til
endurmenntun endurmentunnar
> Ollu starfsfélki gefist teekifaeri 4
simenntun

» A8 mida si- og endurmenntun Ut fra
stefnu skdlans og endumati

» Stodugt starfsmannahald » A0 leitast vid ad hafa
starfsmannaveltu i lamarki med
gdédum starfsanda og hvatningu

> Ad leita eftir ahugasomu og
haefileikarikum starfsménnum

> Ad leitast vid ad fjolga
leikskdlakennurum

> Jakveett og hvetjandi starfsumhverfi » LyOreedisleg patttaka allra
starsmanna i starfs- og skélapréun
bar sem raddir allra starfsmanna fai
ad heyrast

» Ad hvetja starsfolk til dada efla
lidsheild og maeta porfum
starfsmanna ad fremsta megni

» Virk skemmtinefnd sem vidheldur
menningu skdlans og starfsanda




rma

Forgangsrodun fjarmuna skyr

Abyrg nyting fjarmuna

Ad meta fjarporf enstakra lida i
rekstri skélans Gt fra stefnu hans og
forgangsrada peim

Fara vel med pad sem til er, syna
utsjonarsemi i innkaupum og kanna
verd og geedi vel 40ur en keypt er




